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SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS Y PLENO DEL

TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
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DR. Jgﬁ RICWDO CRUZ COTWen mi cardcter de Presidente y
Secretario General del Comité Ejecutivo Nacional del SINDICATO MEXICANO DE
SALUD (SIMESA), con el debido respeto ante ustedes comparezco y expongo:

Que por medio del presente escrito, vengo a comunicar a este H
Pleno de Asamblea Extraordinaria de fecha seis de abril de dos mil veintitrés,
para reformar los Estatutos del Sindicato, por lo que de dar cumplimiento en las
disposiciones relativas, se exhibe la Convocatoria de fecha 3 de febrero de dos mil
veintitrés, asi como los Estatutos reformados, se anexa al presente ocurso.

Por otro parte sefialo nuevo domicilio para oir y recibir notificaciones el

ubicado en Privada Rafael Alducin nimero 201, Reforma y Ferrocarril Nac, San

~ Sebastign, Toeluca, c.p 50150, y autorizo para los mismos efectos al C Sergio
Tellez Huerta;

N \ v
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{‘:'.': Por lo antes expuesto y fundado, a usted Pleno del Tribunal Federal
de Concnhacnc’m y Arbitraje, solicito:

/// PRIMERO.- Reconocerme |a personalidad con que me ostento.

C‘,.. RASEGUNDO Tenerme por exhibida la convocatoria de fecha 3 de
febrero de dos mil velntitrés, Asamblea Extraordinaria de fecha seis de abril de
'dos mjl veintitrés y Estatutos reformados, en términos del presente escrito y en
54 Ipdriunidad previa la realizacién de los tramites respectivos se proceda

conforme a Derecho,

TI.  APROBACION A LAS REFORMAS A LOS ARTICULOS 1, 5, 7, 24,

27,29,70,71,73,74,75,76,77, 109 DE LOS ESTATUTOS DEL
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Estatutos Sindicato Mexicano de Salud
mensual que hagan aparece alguna irregularidad en of manejo de fondm,(nn
pfoponlmdo al CEN las medidas y términos para su correccion.

: son de tal magnitud que ameriten la imposicidn de alguna sancién a los
SRTCsores, turnara su dictamen junto con la documentacién comprobatoria al CEN para que este

ped In congignacitn ante 1a Comisién de Honor y Justicha,

Eaabira todas las consignaciones individuales o colectivas, emitiendo los dictdmenes correspondientes.
aciara procesos correspondientes, recabando pruebas y el mayor acopio de datos oyendo a los

usados

&% w valorard en consecuencia todos los elementos de prueba
Jud a n acusa OS\JCUSJ 0

enunplazonomayoralostresmesesapartirde!afechaenquele
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LME Y OBLIGACION’ES DELOS SECRETARIOS

Nrﬁ!w 'l SINDICATO MEXICANO DE SALUD ante la autoridad administrativa de trabajo o judicial,
cuzigdier asuntorque afecte a la organizacién o al Sindicato, contando con amplias facultades para
erponer amparos; desistirse de los mismos, absolver posiciones, formular toda clase de denuncias,
¢=¢las, 2si como oforgar toda clase de poderes generales o especiales, ara la defensa de sus agremiados o
rrar los otorgados en los casos de convenios y contratos se requieran.
! miemnbro ex - oficio de toda Comisién,

rubrar al Representante del SINDICATO MEXICANO DE SALUD, ante los Organismos Publicos
scentralizados. ;
recer 12 Ley, Jos Reglamentos y demds disposiciones legales relacionadas con el cargo sindical que
knta, asf como el presente Estatuto,
ridir Jos Plenos del CEN, los trabajos preparativos de los Congresos Nacionales, Consejos Nacionales
idinarios y Extraordinarios e instalarlos.
snplir y hacer cumplir el presente estatuto, la Ley Federal del Trabajo, 1a Ley Federal de los Trabajadores
bervicio del Estado, las Condiciones Generales de Trabajo, los reglamentos y los acuerdos y disposiciones
tlas Asambleas Generales por un periodo del triple que el Secretario General, después de ser electo en la
inblea constitutiva con derecho a reeleccién,
trcer 1a representacion legal, politica, administrativa y jurfdica del SINDICATO MEXICANO DE SALUD
Hormma vitalicia, sin requerir autorizacién, ante cualquier Autoridad administrativa de trabajo o judicial,
I cualquier asunto que Jo afecte, contando con amplias Facultades para intervenir en todos los actos
fidicos, pudiendo inclusive interponer amparos, desistirse de los mismos, absolver posiciones, formular
da clase de denuncias y querellas, conceder el perdén en los casos de querellas, asf como otorgar poderes
verales, de administracién, para la adquisicién de bienes muebles e inmuebles y no para venta de estos
limos, especiales o de cualquier otra indole, ast como celebrar convenios, que no pongan en rlesgo el
trimonio Sindical.

gilar el exacto cumplimiento del despacho de los asuntos de las diversas Secretarfas y de las Comlsiones

Honor y Justicia, procurando que se cumpla con lo dispuesto en este estatuto y con los acuerdos de las
bleas generales,
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r ¢] uso correcto de los de r‘~ tos de 14 cuotas, Fondos de Aportaciones, a)uda ua y consumo,
ps sociales y deportivas, donaciones, apoyos sociales diversos; cuidando que se destinen para los fines
Mot de In organizacion dr fical

riznr con e firma e pages que deba hacer of Secretario de Finanzas y Administracién una vez
ieitados Joe mitmes, siendas ru; wntable solidariamente con éste del manejo de los fondos del

1ICATO \ﬂ\l( ANO DI SALUD

grar Ia coberidny srmonts eindical entre fos miembros y Dirigentes del SINDICATO MEXICANO DE
AR

senta al Secrelar ‘ﬂlﬂ ue lo sustituya de los asuntos que se encuentren pendientes haciendo entrega

wehivo a su cuidado firmando ¢ acta correspondiente
doer problemas que requieran su atencién inmediata en beneficio del Sindicato.
sir 1a direceidn del Comité Ejecutivo Nacional de la organizacién sindical.
aver en nombre v representacidn de la organizacion ante toda clase de autoridades, las acciones
wat correspondientes, asf como desistiree de las mismas por sf o por medio de los apoderados que el
e para dicho eecto, a8 como en eu caso suscribir y emitir ttulos de crédito.
sard con cartera independiente y con un fondo de contingencias, asf como con voz y voto dentro de los
cresos Nacionalee y de 1a toma de decisiones del CEN, asesorando directamente a las Secretarias que
sman el Becutive Nacional y Jos Comités Ejecutivos Estatales y /o teniendala Gltima palabra en la toma
ﬂi\ S 10Nes
hoeder audiencia a Jos miembros que la soliciten y atender con toda eficiencia y prontitud los asuntos
prentes a su cargo.
horizar con su firma, y la del Secretario respectivo, toda la correspondencia y documentos que se originen
motivo de la actuacién sindical, asf como las credenciales que acrediten a los miembros y Dirigentes del
NDICATO MEXICANO DE SALUD y a las Comisiones que se designen.
orizar las compensaciones asignadas a los directivos de la organizacién sindical y a los Asesores, asi
o todos aquellos pagos y gastos, que se hacen en beneficio y para la superacién de ésta y que tengan
q()muonw ob]cto
er lodas“la cultades legales y que en derecho procedan para vender, comprar, enajenar, embargar, o
v af, uietbien m eble o inmueble, ya sea propiedad de la organizacién sindical, o no, siempre y
ndo- se}; 92"3 :#) beneficio de la misma, teniendo la opcién de informar o no en la Asamblea General
xmj7a mmad;ﬁta, o al Comité Ejecutivo, lo que ocurra primero.
tatd con aqculfades, poderes y/o representacién suficiente para actuar en nombre y representacién de la
,ammcnox\ ‘sydical, para abrir y/o cancelar cuentas bancarias en las instituciones que juzgue conveniente.
Pdas las qde no sean anunciadas en el presente Estatuto pero que por su naturaleza deduzca su afinidad.
I orden de dIa_,R&nvocar a los Plenos Ordinarios y Extraordinarios debiendo firmar junto con la
:retar(a de Organizacién, asf como Secretario de Actas, Acuerdos y Archivo.
war a los demés se¢retarios del comité los asuntos de su competencia parasu despacho.
dar, n los asuntos que le planteen los demés miembros del propio CEN.
r mente a Jos secretarios para que traten los asuntos que le competan con las autoridades.
izar con su firma los pagos que deba hacer el Secretario de Finanzas una vez requisitados los mismos,
o responsable con este, del manejo de los fondos de la organizacién.
er ante la agrupacién de la actuacién del CEN para cuyo efecto deberd vigilar que los demas
bros de dicho CEN cumplan estrictamente con su cometido, sefialando las irregularidades que se
ten, para ¢l mismo efecto y podrd revisar los documentos y libros de la Secretaria de Finanzas cuantas
lo estime conyeniente.
en unién del Secretario de Actas, Acuerdos y Archivo, las convocatorias relativas a procesos
orales,
tar los acuerdos e los Plenos de sus respectivos 6rganos de gobiemo, vigilar que los demds Secretarios,
mbros de las Comisiones les den el debido cumplimiento.
lar siempre la cohesién y armonfa sindical entre los miembros del Sindicato y dirigentes de la
nizacion.
rme de actuacién del CEN que dirige como Presidente Nacional del CEN rindiéndolo ante el Congreso
onal una vezal alo,
aviso a las autoridades laborales competentes de las reformas estatutarias.
alar los Congresos Nacionales, Consejos Nacionales, Ordinarios o Extraordinarios, presidir los plenos

CEN.
Has las demds que le confieran los Estatutos, los Acuerdos Sindicales,
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