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Ciudad de México, a cuatro de mayo de dos mil veintidos.

Agréguese el escrito y anexos, recibido el veintinueve de abril de
dos mil veintidés, suscrito por Jesus Ricardo Cruz Cotero, quien se ostenta
como Secretario General electo del Comité Ejecutivo Nacional del
Sindicato Mexicano de Salud, personalidad que acredita en términos de la
documentacion qde exhibe, escrito por el cual, comunica la celebracion del
Primer Congreso Nacional Extraordinario, para la eleccién del Comité
Ejecutivo Nacional del citado Sindicato, mismo que fue convocado en
términos del articulo 371, fraccion VIII, de la Ley Federal del Trabajo, de
aplicacion supletoria a la ley de la materia, por disposicién expresa de su
articulo 11, en el que se eligi6 a los integrantes del Comité Ejecutivo
Nacional, para el periodo 2022-2027 y, solicita se tome nota.

Con fundamento en los articulos 77, fraccion Il, 124, fraccién Il y
124-A, fraccion lll, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del

Estado, el Pleno de este Tribunal provee:

En p'rime‘r lugar, cabe puntualizar que de los articulos 72, fraccion
Il, y 77, fraccion Il, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, se desprende, en forma destacada, que los sindicatos tienen,
entre otras obligaciones y la de comunicar al tribunal los cambios que
ocurrieran en su directiva o en su comité ejecutivo, para lo cual es

necesario la exhibicién de copias autorizadas de las actas relativas.

Aspectos que ponen en ewdenma que Ia exh|b|C|on de las actas

relativas a los cambios de dirigencia, por parte de los' 'Sindlcatos tiene

como finalidad que la autoridad laboral, en este caso el Tnbl)na[ Federal

@

de Conciliacion y Arbitraje, a partir de su: contemdo puedé 'compa{ar el

!"'

procedimiento y el resultado constante en Ias actas, mcluyendOJeI sﬁf agio
y su resultado, con las reglas adoptadas Ilbremente en los ,estatq/ 0s, 0
subsidiariamente en la legislacion Iabora| apllcable,,a fﬂ de’ﬁe ificar si

éstas se cumplieron o no, esto es, que se hubiesen_apega 5, forzosa y

necesariamente, a los términos de la normatlva c1tada ,“ ‘q e '! RAI

Apoya el criterio anterior, por analogla‘i;lazﬁggprudemla

S B i\ u&
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2011, Novepa Epoca, del Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta, que. estableci6 que la autoridad laboral debe verificar si el
procedimiento de eleccion o cambio de directiva se apegd a las reglas
estatutarias del propio sindicato o, subsidiariamente, a las de la ley laboral;
de rubro y texto siguientes:

“SINDICATOS. LA AUTORIDAD LABORAL ESTA
FACULTADA PARA COTEJAR LAS ACTAS DE ASAMBLEA
RELATIVAS A LA ELECCION O CAMBIO DE DIRECTIVA, A
FIN DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS FORMALES QUE  RIGIERON EL
PROCEDIMIENTO CONFORME A SUS ESTATUTOS O,
SUBSIDIARIAMENTE, A LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO
(MODIFICACION DE LA JURISPRUDENCIA 2a./J. 86/2000).
Al resolver la contradiccion de tesis 30/2000-SS, la Segunda
Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién determind
que la autoridad laboral puede verificar si el procedimiento de
eleccion o cambio de directiva se apegdé a las reglas
estatutarias del propio sindicato o, subsidiariamente, a las de la
Ley Federal del Trabajo, en tanto que tal facultad.deriva de la
interpretacion de sus articulos '365, fracciéon Ill, 371 y 377,
fraccion I, estableciendo en forma destacada, por un lado, que
la obligacion de los sindicatos de acomparar por duplicado
copias autorizadas de las actas relativas a los' cambios dé
dirigencia es para que la autoridad pueda comparar el
procedimiento y el resultado constante en las actas, con las
reglas adoptadas libremente en los estatutos, a fin de verificar
si se cumplieron o no; y, por otro, que el sufragio y su resultado
deben apegarse, forzosa y necesariamente, a los términos de
los estatutos formulados libremente por los agremiados. Ahora
bien, en atencion a las consideraciones esenciales de Ia
resolucién precisada, a las reformas constitucionales
publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 10 de junio
de 2011, al derecho a la libertad sindical establecido en el
articulo 123, apartados A, fraccion XVI, y B, fraccién X, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y al
Convenio 87 de la Organizacion Internacional del Trabajo, se
concluye que la exacta dimension de la facultad de la autoridad
laboral en sede administrativa consiste en confrontar los
lineamientos establecidos en los estatutos que se haya dado el
sindicato o, subSIdlar/amente a los previstos en la Ley Federal
del Trabajo, con lo que conste en las actas debidamente
requisitadas que se exhiban ante aquélla, lo que significa que
se trata de una verificacion formal, un cotejo entre las etapas o
pasos basicos del procedimiehto de eleccion y la mera
confirmacion de su realizacion en las actas relativas, para
otorgar certidumbre de lo" ahi’ asentado, sin que la autoridad
pueda realizar-investigaciones (de oficio o a peticién de parte)
de /rregular/dades de los hechos mencionados en dichas actas
o pronuncialse. sobre st validez, lo cual, en su caso, puede
controvertirse . por via., jur/sq/pcmnal por quien considere.
afectados sUs derechos“ At

En el cés’one‘S,oportuno.:precisar los siguientes antecedentes:
b ia MY AV PARAY
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Por otra parte, mediante escrito presentado el treinta y uno de
marzo de dos mil veintidds, veintitin miembros del Sindicato Mexicano de
Salud, de un total de ciento noventa y siete, que representan el total de los
integrantes del mismo, exhibieron la convocatoria de siete de abril de dos
mil veintidés, para la celebracion del Primer Congreso Nacional
Extraordinario, para la eleccion del Comité Ejecutivo Nacional, mismo que
fue convocado en términos del articulo 371, fraccion VI, de la Ley Federal
del Trabajo, de aplicacién supletoria a la ley de la materia, por disposicion
expresa de su articulo 11, en el que se elegiria a los integrantes del

Comité Ejecutivo General, para el periodo 2022-2027.

A lo anterior, por acuerdo de siete de abril de dos mil veintidos,
este Tribunal, tuvo por exhibida y notificada la citada Convocatoria, que
serviria de base para la realizacion del Primer Congreso Nacional
Extraordinario, para la eleccion del Comité Ejecutivo Nacional del
Sindicato Mexicano de Salud, el cual debia tener verificativo el veinticinco

de abril del presente ano.

Ahora bien, analizada la documentacion exhibida, se advierte que
el proceso para llevar a cabo la eleccion del Comité Ejecutivo Nacional del -
Sindicato Mexicano de Salud, se llevé a cabo de conformidad con lo
establecido por la fraccion VIII, del articulo 371, de la Ley Federal del
Trabajo de aplicacién supletoria a la ley de la materia, por disposicién
expresa de su ar’uculo 11, como se refiere a contmuacnon

La fraccion VIII, del articulo 371 de la Ley Federal’del,TrabaJo de
aplicacion supletoria a la materia, a la letra senala ' ‘

i

VIIl. Forma de convocar a asamblea, epoca de ce/ebracm e
las ordinarias y quérum requerido para sesionar. En el caso 86«,
que la directiva no convoque oportunamente alas asambfe S
previstas en los estatutos, los trabajadores que represente

el treinta y tres por ciento del total de los mlembrOS/del
sindicato o de la seccion, por lo menos, podran ‘solicitar de

la directiva que convoque a la asamblea, y' si'ho Io*hagr-%
dentro de un término de diez dias, podran:los sollcltantesAl
hacer la convocatoria, en cuyo caso, para que-la; rasar blea
pueda sesionar y adoptar resoluciones,. se requter qlle
concurran las dos terceras partes del total de Ios nuemp[o,g del _
sindicato o de la seccion. F 7 SEm e
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Las resoluciones deberan adoptarse por el cincuenta y uno
por ciento del total de los miembros del sindicato o de la
seccion, por lo menos; (...).”

Como se advierte del citado precepto legal, en caso de que la
directiva sindical no convoque oportunamente a las asambleas previstas
en el estatuto, el treinta y tres por ciento del total de los trabajadores
miembros del sindicato, podra solicitar a la directiva que convoque la
celebracion de una asamblea, en caso de no hacerlo en el término de diez
dias, los solicitantes podran hacer la convocatoria para poder sesionar la
asamblea respectiva y, adoptar resoluciones, debiendo contar con Ia
concurrencia de las dos terceras partes del total de miembros del sindicato

y las resoluciones adoptadas deberan ser aprobadas por el cincuenta y

uno por ciento del total de los miembros sindicales.

Por su parte, el tercer parrafo del articulo 364 bis, de la Ley
Federal del Trabajo de aplicacién supletoria a la ley de la materia, por

disposicion expresa de su articulo 11, a la letra senala:

“Articulo 364 Bis.- (...)

En materia de registro y actualizacion sindical, la voluntad de
los trabajadores y el interés colectivo prevaleceran sobre
aspectos de orden formal.

Como se observa en el citado precepto legal, en materia de
registro y actualizacién sindical, sobre aspectos de orden formal,

prevalecera la voluntad de los trabajadores.

Por otra parte, también es importante destacar lo senalado por el
ultimo parrafo del articulo 69, de la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, el cual senala:

“Artlculo 69 (——)

La eIecc:on de Ias dlrectlvas sindicales se hara mediante
voto personal libre; dlrecto y secreto de los afiliados, previa
convocatoria-que se emltlra con una anticipacién no menor a
quince dias y que se d/fund/(a entre todos los miembros del
sindicato. El smdlcato -~debera notificar la convocatoria al
Tribunal  Federal de ConglllaCIon y Arbitraje con la misma
anticipacion, el cual podra'\/ rificar el procedimiento de eleccion
por conducto de los- serwdores publicos o fedatarios que
designe para tal efec/o ‘L as elecciones que no cumplan estos
requ:srtos serén-nulas.

‘..-_.

"De la lectura deI;CIt aﬂlnumeral se advierte que las directivas

sindicales seran eleglda§ rqedlante voto personal, libre, directo y secreto
N

de Ios aﬂhados prevna convocatorla que sera comunicada tanto a los

St
mlembros idel smdlca’t?) }‘c Mo ,e\I Tribunal Federal de Conciliacion y
-1 '
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Arbitraje, con una anticipacion no menor de quince dias, asimismo, las

elecciones que no cumplan dichos requisitos seran nulas.

En este orden de ideas, tomando en consideracién que el
Sindicato de referencia se encuentra sin dirigencia vigente, el Primer
Congreso Nacional Extraordinario, celebrado el veinticinco de abril de dos
mil veintidos, es la maxima autoridad del Sindicato Mexicano de Salud, del
que emana la voluntad de los miembros que integran dicha organizacion
sindical, en términos de los articulos 69 de Ia Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado y 364 Bis de la Ley Federal del
Trabajo, antes transcritos.

Ahora, en el Acta del mencionado Congreso, celebrado el

~ Veinticinco de abril de dos mil veintidds, se advierte la asistencia del total
de los veintiin miembros que integran el sindicato y, de conformidad con
el articulo 69 de Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
en primer lugar, se determind aprobar la solicitud de afiliacion a dicha
organizaciéon sindical de doce trabajadores y posteriormente, se llevo a
cabo el proceso de eleccion del Comité Ejecutivo Nacional del citado

sindicato, mediante el voto, personal, libre, directo y secreto de sus
agremiados.

En consecuencia, témese nota del alta de:

g ngchATo AL
7% A T8 QUERENUNCIA”
=== | 'SINDICATO NACIONAL DE
NO SE MEDICO e
1. | BARRETO SORA ADRIANA ADVIERTE | ESPECIALISTAA' (' jsnééR J(}\\EA?ARgg SELLL?D
NOSE /. *SINDICATQ NACIONAL DE
2. | BRAVO PEDRAZA ADRIANA ADVIERTE ..MEDICO GENERALA | TRABAJADORES DE LA
il b “SECRETARIA DE SALUD
. i NOSE ' .| SINDICATONACIONAL DE
3. | CRUZ COTERO JESUS RICARDO ADVIERTE 'MHJICO GENERAL AL JADORES DE LA
- SECRETARIA DE SALUD
NOSE [ AF'OYO : “SINDICATQNACIONAL DE
4. | LOPEZ BETANCOURT VIOLETA EDITH ADVIERTE . | “ADMINISTRATIVO EN TRABAJADORES DE LA
*| SALUD A5 “| “SECRETARIA'DE SALUD
, NOSE "APOYO _=*| SINQICATG'NACIONAL DE
5. | OMANA MENDOZA MARTIN RICARDO ADVIERTE ADMINISTRATIVO EN | TRABAJADORES DE LA
SALUD A4" ~"+ ~~', '}-SECRETARIA DE SALUD
APOYO "~ | _SINDICATO NACIONAL DE
6. IOR’EELAS VILLAGOMEZ BERENICE aiasEs ADMINISTRATI\/O'EN’” TRABAJADORES DE LA
SB SALUDA6. . . SECRETARIA DE SALUD
NOSE .|-APOYO- | /17 - SINDICATONACIONAL DE
7. | RAZO HERNANDEZ ALBERTO JORGE ADVIERTE »ADMINISTRATIVO Eu | TRABAJADORES DE | A
: SALUD SECRETARIA DE SALUD
g - c 7 NOSE : 73| 'SINDIGATO NACIONAL DE
8. | SANCHEZ ASCENSION JESUS LEON ADVIERTE MEDICOGENERALC i TRABAJADORES DE LA
APO’;ON MY il ’gECRETARIA DE SALUD
e INDICATO NACION,
. | SANCHEZ GALAN CID ANDRES ? é‘ﬁ&i R ADMINISTRATIVO EN—|-TRABAJABORL DEALLA DE
GENARO" - 1 laSaLUDA -SE"REL_ﬁ\J ARIA DE SALUD
s 8 4 - |
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APOYO SINDICATO NACIONAL DE
10 | SOLARES REYES RUBEN NO SE ADMINISTRATIVO EN | TRABAJADORES DE LA
ADVIERTE | saLuD A7 SECRETARIA DE SALUD
) T E—— SINDICATO NACIONAL DE
ESD
' | VARELA GUT'ERREZ GRACIELA ADVIERTE | TITULADA C ggésngﬂ?fns Stia
! APOYO SINDICATO NACIONAL DE
12| VEGA MENDOZA JORGE NOSE | ADMINISTRATIVOEN | TRABAJADORES DE LA
ADVIERTE | saLUD A3 SECRETARIA DE SALUD

como miembros del Sindicato Mexicano de Salud.

Lo anterior, porque de los recibos de pago exhibidos se advierte
que se trata de trabajadores que prestan sus servicios para el Instituto de
Salud del Estado de Meéxico, a los que se les aplica descuento por
concepto de cuota sindical; en tanto, que de los escritos de afiliacion se
desprende que manifiestan su voluntad para formar parte del sindicato
promovente y, de los escritos de renuncia se observa su deseo de no
seguir perteneciendo a la organizacion sindical a la que se encontraban

afiliados, como se detalla en el cuadro que antecede.

Ahora, el articulo 2°, de la Ley Federal de los Trabajadores al

Servicio del Estado, dispone:

“Articulo 2°. Para los efectos de esta Ley, la relaciéon juridica
de trabajo se entiende establecida entre los titulares de las
dependencias e instituciones citadas y los trabajadores de base
a su servicio (...)”

Consecuentemente, se desprende que la relacidon de trabajo, en
materia burocratica, se tiene establecida entre el Titular de la Dependencia

y los trabajadores a su servicio.

Asimismo, los articulos 38, fraccion Il, y 43, fraccién IX, de la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, asi como el diverso
371, fracciones VI y XIl, de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacion

supletoria a la ley de la materia, por disposiciéon expresa de su numeral 11,
sefialan: SO, '

“Articulo, '38"36/6 podran hacerse retenciones, descuentos o
deducciongs al salarlo de los trabajadores cuando se trate: (...)

Il. Del cobro de ‘cuotas sindicales o de aportacion de fondos
para la conshtuctén de cooperatlvas y de cajas de ahorro,
siempre que el trabajador hubiese manifestado previamente, de
una manera expresa su conformldad (...).7

“Articulo 43. Son ob/lgacmnes de los titulares a que se refiere
el art/culo 1 % de esta Ley ( )

IX. Hacer Ias deducczdnes en 405 salarios, que soliciten los
sindicatos respectlvos SIempre que se ajusten a los términos
de esta Ley.™ A

y s

",
Pl

os estatutos de Ios sindicatos contendran: (...)

S,

“Artlculo 37
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VI. Obligaciones y derechos de los asociados; (...)

Xll. Forma de pago y monto de las cuotas sindicales; (...).”

De los dos numerales transcritos en primer lugar, se desprende
que los ﬁtulares tienen la obligacion de retener, descontar o deducir, el
salario de los trabajadores, entre otros casos, cuando se trate del cobro de
cuotas sindicales, siempre que éstos hubiesen sefalado, previa y
expresamente, su conformidad para ello; en tanto que, el tltimo numeral,
establece cuales son los requisitos que deben contener los estatutos,
como las obligaciones y derechos de los asociados, asi como la forma de
pago y monto de las cuotas sindicales.

Ahora, en el caso, el sindicato promovente acompafid a la solicitud
de toma de nota, la afiliacion de los trabajadores, de cuyo contenido se
advierte que éstos manifestaron, expresamente, su deseo de afiliarse al
sindicato promovente y, con ello, su voluntad de adquirir los derechos y

obligaciones contenidos en sus estatutos.

Circunstancia que, en concepto de este 6rgano colegiado,
satisface la exigencia prevista en los articulos 38, fraccion I, y 43, fraccion
IX, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, pues es
inconcuso que al solicitar su afiliacion, se sujetaron a los derechos y
obligaciones de los que gozan los asociados, entre otros, el descuento de
las cuotas sindicales, en términos del articulo 371, fraccion XlI, de la'Ley

Federal del Trabajo, de aplicacion supletoria a Ia ley.de la matena
O s C ':3).‘{\ Xy
Por lo anterior, hagase del con00|m|eni‘o a[ Instltuto de ‘Salud del
a oA
Estado de México, para que dentro de: Ig esf_ fa. de su competencna y de

o

conformidad con la norma estatutaria, en_,su caso se! reallcezla tetencnon
entrega y entero de las cuotas respectlvas al Slndicato Mexncano ae Salud
respecto de los trabajadores de los que\ se tomo nota de su ajta como

miembros de la organizacion sindical precnada i F

citado proceso electoral, de fecha velntlcmco de abnl de dos méll veintidds,

se advierte que sélo fue registrada la planilla. umca encabezada por Jesus
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Ricardo Cruz Cotero, obteniendo treinta y tres votos a su favor, con ningun

voto nulo, de un total de treinta y tres votos emitidos.

Consecuentemente, TOMESE NOTA que el Comité Ejecutivo
Nacional del Sindicato Mexicano de Salud, para el periodo comprendido

del veinticinco de abril de dos mil veintidos al veinticuatro de abril de dos
mil veintisiete, quedo integrado por:

CARGO: ' ]
! | SECRETARIO GENERAL JESUS RICARDO CRUZ COTERO
< | SECRETARIO DE ORGANIZACION JESUS LEON SANCHEZ ASCENCION
1 | SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y y :
FINANZAS BERENICE ISABET ORNELAS VILLAGOMEZ
4. | SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS JORGE VEGA MENDOZA
5 | SECRETARIO DE JURIDICO Y CONFLICTOS .
LABORALES RUBEN SOLARES REYES
G. | SECRETARIA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y
PROGRAMAS ESPECIALES ADRIANA BARRETO SOSA
7. | SECERTARIO DE COMUNICACION, PUBLICIDAD | |\ owin 21cAR0O OMARA MENDOZA
Y MEDIOS . )
8. | COMISION DE FONDO DE AUXILIO POR
‘ DEFUNCION ROBERTO ROSAS ROSAS
o | COMISION NACIONAL MIXTA DE AJUSTES Y
ESCALAFON : ‘. ARACELI ZARAGOZA SUSARREY
10-] cOMISION DE HONOR Y JUSTICIA MAURICIO MIRANDA MORENO
"] cOMISION DE HACIENDA Y FISCALIZACION - -, | JESUS HORACIO REZA GARDUNO TREVINO

Expidanse al promovente las copias certificadas que solicita y
ponganse a disposicion de las personas autorizadas, en la Secretaria
General de Acuerdos de este Tribunal, previa. identificacién y acuse de
recibo que obre en autos, de conformidad Con el articulo 723 de la Ley
Federal del Trabajo de aplicacién supletoria a la ley de la materia, por
disposicion expresa de su articulo 11.

Con fundamento “en, lo dlspuesto por los articulos 11 y 118 de la
Ley Federal de los Trabajaq?(e\s al Servicio del Estado, hagase saber a
las partes que el cuatro de«m’a? de dos mil veintidés, protesté como
Magistrada 'Presidenta de:

}Ia)\O?t a Sala, Maria Del Rosario Jiménez
v
Moles.: i}

3
NOTIFIQUESE_. PQ§§7 STRADOS.- Asi lo' resolvi6 por
UNANIMI DAD de vo{os,,ef’Pleno del Tribunal Federal de Conciliacion y

Arbltraje en sesion celeb{ ezsta fecha, con la ausencia del Titular de
la Maglstratura Represe?ﬁé *t l.Gobierno Federal ante la Quinta Sala,
ya que no se ha hecho’gl@@'nbramlento correspondiente. Lo anterior, de

5 Sl R

lg g!sguesto por el articulo 128, segundo

(,onforEmdgdm.‘conn
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parrafo, de la Ley Federal de los Ty4bajadores al Servicio del Estado.- El

Presidente del Tribunal.- El Secrefgfio General de Acuerdos.- Doy fe.

MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

DRALES VAZQUEZ

ALA

MAGISTRADO REPRES)
DE LOS -,c‘a'
/ /4

AASWAELGRUZ LOPEZ

)

C

?
oL
» |l
| -
&7
. -\ ¥ I/
e S A TE ISTRADO ESENTANTE
,' / “ ' ; AO Ea
. 4. Ll
— . A — - of -J“\";';’S ’
P p ABELLA PEDRERO LSRR z AN
IDUARTE t‘f GUTlERR ==
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Lamoscanner


https://v3.camscanner.com/user/download

10

&

O GUERRE
REYNOSO

QUINTA SALA
MAGISTRADO PRESIDENTE

CECIAY QICHO .
KALEZ) "\
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SEPTIMA SALA
MAGlSTRADO PRE DENTE

FERNANPO IGNACIO TO\fAR N DE TERESA

" SENTANTE/.| MAGISTRADO REPRESENTANTE
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%2022, Ao de Ricardo Flores Magén, Precursor de Ja Revolucién Mexicana”
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TRIBUNAL FEDERAL DE

(AN .
< CONCILIACION Y ARBITRAIE -

)

EXPEDIENTE: R.S. 4/21
PROMOCION: 36569

ESTA FOJA CORRESPONDE AL ACUERDO PLENARIO DE CUATRO
DE MAYO DE DOS MIL VEINTIDOS, EMITIDO EN E!__”Eﬁ)SPEDIENTE

CITADO AL RUBRO.
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TOMA DE NOTA DE DIRECTIVA SINDICAL

JAMG/BTA
o RS 4-21 PROM 36569 TOMA NOTA CE ART 371

ONCILIACION Y

EL SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DEL TRIBUNAL FEDERAL DE C

ARBITRAJE:
CERTIFICA

as fotostaticas que sellan y rubrican constantes de seis fojas utiles,
concuerdan fielmente con sus originales que se tienen a la vista y obran en autos del expediente
Sindicato Mexicano de Salud, lo que certifico con

registrado bajo el numero R.S. 4/21,
fundamento en las fracciones VIl y IX del Articulo 27 del Reglamento Interior del Tribunal
limiento al proveido de fecha cuatro der mayo de

Federal de Conciliacién y Arbitraje, en cump
dos mil veintidos.- En la Ciudad de México a dieciocho de mayo de dos mil veintidos.- Doy fe.
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